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RESUMEN

Este trabajo estad encaminado a trabajar la Inteligencia Emocional de los nifios y nifias del tercer
afio de Educacion General Basica, mediante un programa que permita orientar a los educandos
a aprender por si mismos, es decir aprender a aprender, que se constituyan en constructores de
sus aprendizajes, bajo la guia y orientacion de los docentes. El objetivo es fomentar en los
estudiantes la inteligencia emocional que beneficie su salud y bienestar, por medio de la
creacion de una autoestima sana que contribuya a mantener un buen clima en el aulay mejorar
el rendimiento académico. Los resultados obtenidos son evidentes, por cuanto las y los
estudiantes expresan y controlan sus sentimientos y emociones y por tanto, mejoran el
rendimiento académico, por lo que se concluye que la aplicacién del programa de inteligencia
emocional ayuda mucho a que los estudiantes estén preparados para enfrentar los problemas

de la vida cotidiana.
Palabras claves: Inteligencia emocional, rendimiento académico, aprendizaje.
SUMMARY

This work is aimed at working on the Emotional Intelligence of children of the third year of
General Basic Education, through a program that allows students to learn to learn for
themselves, that is, to learn to learn, to become builders of their children, learning, under the
guidance and guidance of teachers. The objective is to encourage students emotional
intelligence that benefits their health and well-being, through the creation of healthy self-
esteem that contributes to maintain a good classroom climate and improve academic
performance. The results obtained are evident, since the students express and control their
feelings and emotions and therefore, improve the academic performance, reason why it is
concluded that the application of the emotional intelligence program helps a lot so that the

students are prepared for face the problems of everyday life.

Key words: Emotional intelligence, academic performance, learning.
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1. INTRODUCCION

1.1. Intereses y contextualizacion de su labor como docente y como futuro orientador del

centro

Como docente del tercer afio de Educacion Bésica y futuro orientador del Centro Educativo de
la Escuela Rebeca Jarrin, debo fortalecer y aprender a ser guia del proceso educativo, es decir
orientar a los estudiantes en la realizacion de sus trabajos y asi aprendan por si mismos, es
decir, que aprendan a aprender y a pensar, esto se conseguira con ayuda de la implementacién
del programa de inteligencia emocional. Como docente he ayudado a solucionar las dificultades
que se presentan a diario y e orientado en el aprendizaje y ensefianza para desarrollar una

educacion de calidad para todos mis estudiantes.

“La educacion en el siglo XXI debe asumir una doble funcion, la de educar la cabeza tanto

como el corazon.” (Convives 7 Pag. 5)

1.2. Estructura del dossier o memoria

En este proyecto hablaremos sobre la importancia de la inteligencia emocional en el
rendimiento académico de los y las estudiantes. Daremos una breve descripcion de los
conceptos y modelos de la inteligencia emocional, la importancia que tiene para obtener un
buen rendimiento académico, ademas se propondran actividades a desarrollar para alcanzar a

desarrollar la inteligencia emocional.

Johanna Marina Vaca Rueda
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2. PRESENTACION DE LA UNIDAD DIDACTICA IMPLEMENTADA

2.1 Justificacion

Hoy en dia la inteligencia emocional es muy importante ya que es la capacidad que nos permite
reconocer, expresar, gestionar emociones propias y manifestar habilidades sociales en relacion
con los demés. Razon por la cual es importante implementar un programa de Inteligencia
emocional dentro del curriculo para mejorar el rendimiento académico y comportamental de
los estudiantes, sin olvidar asegurar el desarrollo integral (intelectual, fisico, emocional y

social)

Gracias a esta implementacion los estudiantes aprenderan a mejorar las emociones a través del
juego, conoceran su tipo de inteligencia y asi adquirirdn confianza en sus capacidades;
mejoraran las relaciones interpersonales e intrapersonales, ademas podran pensar, sentir y

comunicar lo que necesitan.

De esta manera estaran motivados para explorar, afrontar desafios y obtener recursos para

solucionar conflictos dentro de la sociedad y mejorar el rendimiento académico

2.2 Descripcion de la Institucion y destinatarios

La implementacion y experimentacion del tema: Programa de inteligencia emocional para
mejorar el rendimiento académico, va especialmente dirigido a los alumnos cuyas edades
oscilan entre 7 y 8 afios, pertenecientes al tercer afio de educacién basica, paralelo “A” con
35 estudiantes pertenecientes ala escuela “Rebeca Jarrin” sector Urbano, ubicada en la ciudad

de Cayambe, provincia Pichincha.

Johanna Marina Vaca Rueda
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La Escuela Rebeca Jarrin es un centro educativo con una amplia diversidad cultural
representativa de la sociedad ecuatoriana y de otros paises donde es necesario el conocimiento
y control de las emociones propias y el conocimiento y respeto de todos los comparieros para
que la formacion de cada estudiante tanto intelectual como social sea completa. Se ha visto
también que los estudiantes tienen la autoestima muy baja y es necesario potenciar y favorecer
las relaciones de amistad y comparierismo entre todos los estudiantes, elevar la autoestimay
crear un clima 6ptimo de convivencia y comunicacion entre ellos y asi desarrollar el proceso

ensefianza/aprendizaje para mejorar el rendimiento académico.

2.3 Planificacion

Los nuevos cambios en la sociedad y en la educacion han provocado que en nuestras escuelas
ya no sea suficiente con conseguir un buen rendimiento del alumnado, sino que el éxito del
profesorado queda también vinculado a desarrollar personas integradas en la sociedad, con

herramientas sociales y desafios de la vida cotidiana (Fernandez & Ruiz, 2008).

De esta forma, la educacion, tal como expone Bisquerra (2019), debe preparar para la vida, es
decir, tiene como finalidad el desarrollo humano y en términos educativos, el desarrollo
humano tiene como reverso la prevencién en sentido amplio de los factores que lo puedan
dificultar (violencia, estrés, ansiedad, depresidn, comportamientos de riesgo, etc.). De esta
forma, la educacién debe responder a las necesidades sociales y para ello tiene que atender a
los aspectos emocionales de forma prioritaria. Esto implica el desarrollo de la inteligencia

emocional.

Johanna Marina Vaca Rueda
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Para el desarrollo de la Inteligencia Emocional en el alumnado, es preciso que los docentes
las practiquen y las transmita con el ejemplo, asi formaran estudiantes competentes

emocionalmente y podran expresar sentimientos y emociones positivas y negativas.

2. 4 Presentacion de Objetivos

2.4.1 Objetivo general:

Fomentar en los estudiantes la inteligencia emocional que beneficie su salud y bienestar, por
medio de la creacion de una autoestima sana que contribuya a mantener un buen clima en el

aula’y mejorar el rendimiento académico

2.4.2 Obijetivos especificos:

Analizar el concepto de inteligencia emocional

e Fomentar un clima de automotivacion

e Identificar las emociones propias y ajenas en los nifios de 7 y 8 arios.

e Proponer y participar en la elaboracion de un espacio donde el nifio y la nifia puedan
acudir cada vez que lo necesiten con el fin de tranquilizarse y poder continuar en el
proceso aprendizaje

e Elevar la inteligencia emocional, y proponer otras maneras de enfrentar los problemas.

e Promover el respeto a la diversidad, mediante el apoyo y valoracion de las capacidades
y actitudes de cada uno de los estudiantes

e Mejorar el rendimiento académico

e Conseguir que los alumnos y alumnas aprendan a comunicarse emocionalmente.

Johanna Marina Vaca Rueda
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2.5. Presentacion de contenidos y contextualizacion en los curriculos oficiales

2.5.1. Concepto de Inteligencia Emocional.

Se conoce como inteligencia emocional a una cierta habilidad que poseen identificar
sentimientos positivos y negativos suyos mismos y de los demas y la capacidad que posee para

asimilarlos, tratar con ellos y modificarlos.

Segun Goleman (2006) la inteligencia emocional es “el conjunto de habilidades que sirven para
expresar y controlar los sentimientos de la manera mas adecuada en el terreno personal y
social” (pag. 16). Incluye por tanto un buen manejo de sentimientos, motivacion, perseverancia,

empatia o agilidad mental, lo que constituye una buena adaptacion social.

Howard Gardner (1943) en su teoria de las inteligencias multiples hace referencia a la
inteligencia interpersonal y la inteligencia intrapersonal, con lo que tuvo un acercamiento al

concepto de inteligencia emocional.

2.5.2. Componentes de la inteligencia emocional.

En lo que respecta a los componentes de la inteligencia emocional, Goleman (2006), distingue

cinco habilidades:

e La capacidad de reconocer las emociones o los sentimientos propios.
e Capacidad de manejar las emociones.

e Laauto-motivacion.

e ldentificar emociones de sus iguales

e Capacidad para reaccionar ante los sentimientos de los demas.

10
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2.5.3. Modelos de Inteligencia Emocional.

Modelo segun Salovey y Mayer

Segun Mayer y Salovey, (2007); la inteligencia emocional estd organizada mediante la

interrelacion de cuatro elementos:

1) Percepcion emocional.- Se refiere a la percepcion, identificacion, valoracion y
expresion de las emociones.

2) Facilitacion emocional del pensamiento.- Las emociones permiten optimizar el
pensamiento para dirigir la atencion a la informacién que resulte de mayor importancia

3) Comprension emocional.- Consiste en comprender y realizar un analisis de las
emociones gracias al conocimiento emocional. (capacidad para etiquetar emociones)

4) Regulacion emocional.- El desarrollo emocional, intelectual y personal, se da en

coordinacion con los pensamientos.

Modelo de Goleman

Segun Goleman (1995) la inteligencia emocional consiste en:

1. Conocer las propias emociones: Ser consciente de sus propias emociones.

2. Manejar las emociones: Manejar los propios sentimientos

11
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3. Motivarse a si mismo: Habilidad de autocontrol y emociones
4. Establecer relaciones: Habilidad para mantener una buena relacién con las personas que
le rodean (pag. 43, 44).
Goleman (1998), en posteriores publicaciones modifica su modelo inicial, quedando

establecido asi:

Autoconciencia  Autorregulacion  Automotivacion  Empatia Habilidades
sociales
Autoconciencia Autocontrol Motivacion de logro Empatia Liderazgo
emocional
Autoevaluacién Confiabilidad Compromiso Conciencia Comunicacion
apropiada organizacional Influencia
Autoconfianza Responsabilidad Iniciativa Orientacion  al Canalizaciéon  del
servicio cambio
Adaptabilidad Optimismo Desarrollo de los Gestion de
demaés conflictos
Innovacién Aprovechamient Construccion  de

o de los demas alianzas

Colaboracion y
cooperacién
Trabajo en equipo

El modelo de Bar-On

El modelo de Bar- ON se estructura de la siguiente forma:

Componente Componente Componente deGestion de estrésEstado de animo
Intrapersonal Interpersonal Adaptabilidad general
Autociencia Empatia Solucidn de problemasTolerancia  alFelicidad
emocional estres
Asertividad Relaciones Prueba de realidad Control de laoptimismo
interpersonales impulsividad
Autoestima Responsabilidad flexibilidad
social

Autorrealizacion
independencia

Nota: Recuperado de INNOVAR, revista de ciencias administrativas y sociales. Universidad Nacional de
Colombia, 2005.

12
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El modelo de rasgo de Petrides y Furnham

Petrides y Furnham (2003) presentan un modelo de rasgo en el cual incluyen: emocionalidad,

sociabilidad, bienestar, autocontrol.

Este modelo posee caracteristicas fundamentales como, sefialar que es multifactorial, que
considera la IE como un rasgo de personalidad y que se basa mas en la percepcidn que un sujeto
tiene de si mismo, que en las habilidades emocionales para trabajar con la informacién

emocional

2.5.4. La importancia de la inteligencia emocional en la formacion de la personalidad de

los nifos.

La educacién basada en la inteligencia emocional proporciona técnicas sencillas que ayudan a

la formacion de nifios para que sean responsables y muy sociables.

Para los adultos es dificil controlar las emociones en determinados momentos, mas aun en los
nifios ya que carecen de experiencias previas emocionales. Existen nifios cuyo control
emocional es muy dificil ya que se muestran irritables y susceptibles, no se les puede negar
nada ya que por el simple hecho de que sus padres les acostumbraron a obtener casi todo con
facilidad, al negarles algo se muestran irritables ante los fracasos, apareciendo asi las

conductas agresivas.

La personalidad comienza a establecerse en los primeros afios de vida, por eso es importante
trabajar en este desarrollo de la personalidad ya que cada persona tiene capacidad para trabajar

su propia forma de actuar y de ser y poder cambiar las posibles actitudes negativas.

13
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Uno de los factores concluyentes de la personalidad, la familia es la mas importante ya que es
el nucleo de la sociedad y es con la que se identifica el nifio. Los miembros de la familia ayudan
a establecer las caracteristicas de la personalidad y la influencia es mas amplia que la escuela

0 un grupo social.

2.4.5. La inteligencia emocional en la escuela.

El propésito de la educacién emocional es desarrollar las competencias emocionales.
(Bisquerra, 2009). Varios investigadores reconocidos sefialan que la educacion emocional se

expresa basicamente en significativos progresos en los estudiantes en lo relacionado a:

o Competencias sociales y emocionales

o Mejora de actitudes para consigo mismo, con sus pares y en el centro educativo.
o Comportamiento positivo en clase.

o Mejora del clima de clase.

o Reduccion del comportamiento disruptivo.

o Mejora de los resultados académicos.

Asi también se evidencia una disminucién en:

e Problemas y conflictos
e Problemas de comportamiento
e Agresividad y violencia

e Ansiedad y estrés

2.5.6. Concepto de rendimiento académico.

14
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El rendimiento académico es el producto de la adquisicion de unos aprendizajes que es medido
a traves de la evaluacion, en cualquier nivel educativo. Se considera a un estudiante con buen

rendimiento académico cuando sus calificaciones obtenidas en las evaluaciones son positivas.

Es decir el rendimiento académico es un indicador de las capacidades del alumno, que permite
evidenciar lo que él ha aprendido en un determinado proceso formativo. Ademas, pone de
manifiesto la capacidad que tiene el educando para responder a los estimulos educativos, por

lo que se diria que esta relacionado con las aptitudes.

El rendimiento académico permite conocer y medir los conocimientos adquiridos en los y las

estudiantes.
Inteligencia emocional y rendimiento académico

Al respecto de la relacion entre Inteligencia Emocional y rendimiento académico varios

autores expresan:

Que la inteligencia emocional apoya a que los estudiantes alcancen mejores aprendizaje de

todas las asignaturas. (Lam y Kirby 2002)

Estd comprobado que los y las estudiantes con mayor nivel de inteligencia emocional,
muestran menos sintomatologia ansiosa y depresiva y menor tendencia a tener pensamientos

intrusivos por lo que el rendimiento académico es aceptable al finalizar el quimestre.

2. 6. Disefo de las actividades de ensefianza y aprendizaje en relacion con los objetivos y

los contenidos

En este programa se desarrollaran las siguientes actividades individuales y grupales que se
trabajaran al inicio de cada dia de trabajo durante 4 meses, motivando a los estudiantes para
trabajar en el proceso ensefianza /aprendizaje y adquirir conocimientos significativos:

15
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ACTIVIDAD N°1

ACTIVIDAD: LA TELARANA

Blogue o dimensién: Relaciones interpersonales (o
habilidades sociales)

Obijetivo: Fomentar un clima de automotivacion

Contenidos: Inteligencia emocional -
PROCEDIMIENTO
Descripcion
Formar un circulo con todos los alumnos
. El docente lanza un ovillo de lana sin soltar la punta y dice algo

positivo de la persona a quien lanza
. Se realiza sucesivamente formando una telarafia

Nivel: 3 grado

Tempo-
ralizacion

60 min

Recursos
Ovillo de
lana
. patio

UNIVERSITAT ue
BARCELONA

Criterios de evaluacion: Realizacion correcta de la
actividad y observacion.

Organi-
zacion

Grupal

Observaciones para la practica: Es una actividad de automotivaciéon que facilita el nacimiento de vinculos

entre los miembros del grupo

ACTIVIDAD N° 2

Actividad: RINCON DE LAS EMOCIONES

Bloque o dimensién: Autocontrol emociona

I (0 autorregulacién)

Objetivo: Proponer y participar en la elaboracion de
un espacio apropiado para que los y las estudiantes
acudan en el momento que lo necesiten con el fin de
tranquilizarse y poder continuar en el proceso
aprendizaje

Contenidos: Personalidad. Autocontrol
PROCEDIMIENTO

Descripcion

- Organizar el espacio con la ayuda de todos para el disefio
y la decoracion apropiada.
- Elaborar normas de funcionamiento:
Ingreso cuando quiero sentirme mejor.
Salgo cundo considero que encontré una solucion a mis
dificultades.
Busco a mi profesor en el momento que quiero explicarle
como me he sentido y cual ha sido el conflicto que resolvi.

Johanna Marina Vaca Rueda

Nivel: 3° GRADO

Tempo-
ralizacié
n

60 min

Recursos

una manta
en el
suelo,
cojines,
peluches,
papel para
pintar

Criterios de evaluacion: Realizacién
correcta de la actividad y observacion.

Organi-
zacién

Individua
'Y grupal

16



Master de

formacién del profesorado
de Educacién Secundaria
en Ecuador

% UNIVERSITAT os
i+ BARCELONA

Me disculpo y pienso como lo podria hacer en otra
ocasion.

- Acudir al rincon cuando se sientan enojados y realicen
actividades

Observaciones para la practica:

1. Es un apoyo para el autocontrol y la autodisciplina

2. Fomenta y anima a los y las estudiantes a un adecuado comportamiento.

3. El nifio/a entiende que cuando esta enfadado no reacciona bien y por eso tiene que relajarse
4. Es un apoyo para el autoconocimiento.

5. Ayuda a reconocer sus emociones y autorregular su conducta en su interrelacion con los
comparieros.

ACTIVIDAD N°3

Actividad: LA RADIO

Bloque o dimensién: Reconocimiento de
emociones ajenas (0 empatia)

Objetivo: Desarrollar la empatia a la hora de
escuchar y para ayudar a reconocer y comprender los = Criterios de evaluacion: Realizacion
sentimientos y emociones de nuestros semejantes, asi = correcta de la actividad y observacion.
como establecer la comunicacion afectiva.

Nivel: 3° GRADO

Contenidos: Personalidad

PROCEDIMIENTO

Tempo- Organi-
Descripcion ralizaci6 Recursos o
zacion
n
. aula de
. Los alumnos agrupados de dos en dos se ponen de espaldas clase
uno contra el otro . sillas
.conversan sin verse las caras 60 min . fichas
. Uno serd el comentarista de la radio y el otro sera el oyente POR con las
-El oyente solo participara cuando el comentarista le dé la | CUATR  noticias o grupal
oportunidad ODIAS temas a
. Finalmente se hace un coloquio con toda la clase para ver qué comunica
rol le gusto més r por la
radio

Observaciones para la practica:  Es una actividad que incide directamente en la expresion de la
emocion propia el control de la misma'y el respeto por lo sentido por lo demas.
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ACTIVIDAD N° 4

ACTIVIDAD: EL CARINOGRAMA

Bloqge 0 dlmensmn: Recoqommlento de Nivel: 3° GRADO.
emociones ajenas (0 empatia)
Objetivo: Fomentar la socializacion efectiva, a

través del desarrollo de habilidades emocionales de ~ Criterios de evaluacion: Realizacion

o correcta de la actividad y observacion.
autoconocimiento

Contenidos: capacidad de manejar emociones

PROCEDIMIENTO

ipcio Tempo- Organi-
Descripcion ralizaci6 Recursos e
zacion
n
Buscar un espacio donde se deje todas las mafianas tarjetas con ) Frgs_es,
o 60 min a = graficos, Individ
palabras de carifio, detalles como flores, carameles y entregarles = |5 goma In ivi ue|1
. - " y grupa
a algin compafiero con un fuerte abrazo semana  pequenos

regalos

Observaciones para la practica:

Descubrir sus actitudes y sus cualidades asertivas

Reconocer cualidades y actitudes de los demas

Reconocer sus actitudes y cualidades positivas mediante palabras o frases de felicitacion, La

felicitacién, disculparse y agradecer.

ACTIVIDAD N° 5

Actividad: EMOCIONARIO

Bloque o dimensién: Autocontrol emociona )
Nivel: 3°GRADO

| (0 autorregulacion

18
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Objetivo: Identificar ~ sus  sentimientos, Criterios de evaluacion: Realizacion

pensamientos y las de los demas. correcta de la actividad y observacion.

Contenidos: Personalidad. Autoconcepto. Reconocimiento de emociones propias

PROCEDIMIENTO

Tempo- )
o L Organi-
Descripcion ralizaci6 Recursos »
zacion
n
-Escuchar
cuentos o
o | historias
- Escuchar cuentos o historias 60 min ] o
] Analizarl  Individua
- Analizarlos cada
L 0S I
- Emitir juicios de valor semana o
-Emitir
juicios de
valor

Observaciones para la préactica: reflexionar sobre los estados de animo, suyos y los demas y la

manera como estos pueden cambiar.

ACTIVIDAD N° 6

Actividad: NOMBRES Y CUALIDADES
Bloque o dimen_sién: Autocontrol emocional Nivel: 3° GRADO.
(o autorregulacion

Criterios de evaluacion: Realizacion correcta de la

Objetivo: Identificar las caracteristicas positivas de cada uno actividad y observacion,

Contenidos: Personalidad. Autoconcepto. Reconocimiento de emociones propias

PROCEDIMIENTO

Tempo- RECUISOS Organi-

Descripcion o iy
ralizacion zacion

19
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Los nifios escriben en una hoja de papel su nombre y apellido.
Solicitar que escriban una caracteristica positiva que inicie con cada una de
. . HOJA .
las letras que conforman su nombre y apellido. 60 min Individual
L . M . S LAPIZ
Adicionalmente deberan agregar una caracteristica positiva que los identifica.
Por ejemplo: Ana (amable, nifia, amigable)

Observaciones para la préactica: Conocerse a si mismo

ACTIVIDAD N° 7

Actividad: LA EXPLOSION DE LAS EMOCIONES

Bloque o dimensién: Autoconocimiento emocional (o

L . Nivel: 3° GRADO
conciencia de uno mismo

Objetivo: Fortalecer el desarrollo de la inteligencia = Criterios de evaluacidn: Realizacion correcta de la
emocional. actividad y observacion.

Contenidos: capacidad de manejar emociones

PROCEDIMIENTO

N Tempo- Organi-
Descripcion T Recursos s
ralizacion zacion
Explicar a los y las estudiantes que se va a realizar la dindmica “Explosion de
emociones”, Tomando en cuenta que cada persona tiene diversas emociones
como: amor, ira, tristeza, coraje, alegria, etc. Que en determinado momento
pueden ser normales, pero vamos a ver lo que sucede con ellas.
Preparar los globos, dando nombres de una emocién segun el color, asi por
ejemplo: rojo para el amor, azul para la tristeza, negro para la ira, verde para Seméaforo s
. - . - - - P individual
la alegria, etc., dentro de cada uno de ellos se insertaran papelitos picados del | 120 min Mdsica grupal

mismo color.

Los nifios tomaran el globo y lo llenaran de aire hasta que explote y salga el
confeti que tiene dentro, mientras se infla, los demas gritaran que se
encuentran cada vez mas alegres, mas alegres, mas alegres y vemos como al
reventarse el globo todo el ambiente se cubre de confeti de color verde.
Hacer lo mismo con los demas globos.

Comentar lo que sucede con las emociones. Reflexionar.

Observaciones para la préactica:

Reflexidn sobre las consecuencias positivas 0 negativas que pueden ocasionar las emociones.

Johanna Marina Vaca Rueda
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ACTIVIDAD N° 8

Actividad: CAJA DE LAS EMOCIONES

Bloque o dimensidn: Relaciones interpersonales (o

o
habilidades sociales) Nivel: 3 GRADO.

Obijetivo: Conseguir que nuestros alumnos y alumnas = Criterios de evaluacion: Realizacidn correcta
aprendan a comunicarse emocionalmente.. de la actividad y observacion.

Contenidos: Inteligencia emocional

PROCEDIMIENTO

S Tempo- Organi-
Descripcion *mpo Recursos gar
ralizacion zacion
- Organizar una gran cajita de carton con todos los nifios y nifias, en Caja
ella escribir cada una de las emociones y representarlas con un dibujo.
. - o . Papel o
Ubicar la cajita en lugar visible para todos. 20 min lapiz Individual

Escribir, mensajes en pequefios papeles que los nifios y nifias
introducen en el carton.

Observaciones para la practica: Mejorar la inteligencia emocional y fomentar nuevas maneras de enfrentar
situaciones conflictivas y orientar a la expresion de sentimientos.

ACTIVIDAD N° 9

ACTIVIDAD: EL TARRO DE LAS BUENAS NOTICIAS

Bloque o dimension: Reconocimiento de emociones ajenas (0

: Nivel: 3° GRADO.
empatia)

Objetivo: Potenciar el optimismo y los pensamientos = Criterios de evaluacion: Realizacion correcta de la
positivos en los nifios. actividad y observacion.

Contenidos: valores - solidaridad

PROCEDIMIENTO
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Descripcion Tgmp_o’- Recursos Org.a’nl-
ralizaciéon zacion
Entodas las celebraciones importantes y acontecimientos como el cumpleafios
de un compafiero, el nacimiento de un miembro de la familia, un logro
personal, etc., los estudiantes escribiran o representaran con graficos o dibujos
y lo deben depositar en el tarrito.
El contenido del tarrito puede ser empleado para un debate y el rescate de
todas las buenas noticias para exponerlas en un mural.

Tarro
60 min Papel Individual
lapiz

Observaciones para la préctica: Celebrar una buena noticia

ACTIVIDAD N° 10

ACTIVIDAD: SOY YO.......

Bloque o dimensién: Condcete a ti mismo/Personalidad. Nivel: 3° GRADO

Criterios de evaluacion: Realizacion correcta de la

Objetivo: Desarrollar competencia de autonomia emocional L S
) P actividad y observacion.

Contenidos: Personalidad. Auto concepto.

PROCEDIMIENTO

L Tempo- Organi-
Descripcion S Recursos S
realizacion zacion
En primer lugar se pedira al alumnado que en una hoja escriba el nombre y
quién es? Describiendo algunos rasgos de su personalidad.
Luego se pasa al trabajo en grupo , el maestro grita varios nombres pero que 60 min Hoja de | Individual y

no esté ningln estudiante y pregunta.. Se sienten aludidos si no pronuncio sus papel y lapiz = grupal
nombres? Luego el maestro grita palabras ofensivas y se pregunta a todos si
se sienten aludido , con esto se entabla una conversacion de como se siente

Observaciones para la practica:

El alumno debe comprender que la autonomia emocional supone, a veces, no verse afectado por los comentarios,
provocaciones o insultos que otros te dirigen. Es como si estuvieran dirigiéndose a otra persona. Lo que dice no se refiere
a mi. Esta equivocado

ACTIVIDAD N° 11

Actividad: Conciencia emocional : Tristeza

Bloque o dimensién: Autocontrol emociona

1 - 20
I (o autorregulacion):. Nivel: 3° GRADO
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Objetivo: Identificar la tristeza como la respuesta emocional = Criterios de evaluacion: Realizacion correcta de la
que aparece ante una perdida y poder controlarla actividad y observacion.

Contenidos: Emocion — tristeza - empatia

PROCEDIMIENTO

Lo Tempo- Organi-
Descripcion S Recursos S
ralizacion zacion
Los estudiantes se acuerdan de alguna situacion triste que vivieron, una
experiencia de pérdida y la describiran en una ficha del alumno. Luego se . L
: . . - L . Ficha Individual y
juntan en grupos de 4-5 para compartir lo que han escrito, con la intencion = 40 min lépiz grupal

de tomar conciencia de la tristeza que experimenta ante las perdidas.
Seguidamente alguien expone su tristeza y analizamos

Observaciones para la practica: poner énfasis en que todas las personas experimentamos tristezas cuando algo nos
aflige y que es sano poder expresarla, aunque sea una emocién dolorosa.

2.6.1. Metodologia de actuacion.

Segun el constructivismo la educacion Emocional se pone en evidencia conforme un enfoque
metodoldgico globalizado y activo a través de dinamicas, juegos, autorreflexiones, etc., que
fomenten el desarrollo de destrezas y la construccion de aprendizajes significativos y eficaces

atiles en el diario convivir de los nifios y nifas.

Ademas, es importante la atencién a la diversidad, que proporcione un apoyo pedagogico a

las diferencias individuales de las y los estudiantes.

El papel del educador debe ser el de mediador, quien guie la actuacion de los nifios a través
de conductas habituales. Los docentes debemos fomentar y conducir a la reflexion y
adquisicion de estrategias emocionales aptas para el buen desenvolvimiento de los educandos.

Las estrategias emocionales deben ser en su mayoria vivenciales, mediante herramientas como
cuentos, juegos, titeres, canciones, peliculas y algunas dramatizaciones. Se promueve también
la creacion de actividades que fomenten el trabajo colaborativo y cooperativo, sin dejar a un
lado el trabajo individual, para promover el desarrollo de la Inteligencia intrapersonal vy la

inteligencia interpersonal.
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a) Humanos.
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e Docente Tutor, que se encargara de la planificacion, seguimiento y aplicacion del
programa.

e Estudiantes, seran los participantes que toman decisiones

e Padres de Familia, apoyaran a sus hijos para que tengan un futuro digno

b) Materiales.

e Libros, cuadernos, colores, marcadores, cartulina, cuentos, dibujos, lanas

c) Econdmicos.
e Para la realizacion de fotocopias de las fichas y el material complementario se
estima la cantidad de 100 dolares

d.) Especiales

e Elaulay el patio

2.6.3. Cronograma de la aplicacion

ACTIVIDAD

ABRIL

MAYO

JUNIO

JULIO

La Telarana

RINCON DE
LAS
EMOCIONES

La radio

El carifiograma

Emocionario

Nombres y

cualidades

La explosion de

las emociones

Johanna Marina Vaca Rueda

24




Master de

formacién del profesorado
de Educacién Secundaria
en Ecuador

ﬁ UNIVERSITAT os
i+ BARCELONA

Caja de las X X X X
emociones

El tarro de las X X X X

buenas noticias

Soy Yo X

Conciencia X
emocional

Tristeza

2.7. Presentacion de las actividades de evaluacion formativa

Se realizara una evaluacion inicial a través de un cuestionario de educacion e inteligencia
emocional para nifios de 8 afios y un test de inteligencias multiples; la misma que se evaluara
al final para comparar los resultados y verificar el progreso de la Inteligencia emocional. Se
realizara también durante el proceso con ayuda de listas de cotejo, fichas de observacion, fichas

del alumnado y escalas de estimacion de grado.

Con esta evaluacion se comprobara si han disminuido episodios de violencia en el aula y ha
aumentado la integracion y socializacion entre los alumnos ocasionando asi un buen

rendimiento académico de los estudiantes.

2.7.1. Agentes Implicados.

Para el desarrollo del programa intervendran Estudiantes que participaran en el proyecto, Tutor
que ayudara al cumplimiento del 100% de las actividades y objetivos planificados, Padres de
Familia que apoyaran en la realizacion de las actividades y DECE que nos ayudara con

consejos.

2.7.2. Requisitos minimos que han de exigir a la institucion.
Se pedira ayuda a la Directora para utilizar el centro de computo y el aula del tercer afio para

reuniones con los padres de familia.

2.7.3. Estrategias de Intervencion.
Las estrategias a tener en cuenta a lo largo de toda su programacion seran a través de diferentes
canales sensitivos de entrada y de salida de informacion, por ejemplo: el visual (mediante
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iméagenes, mapas conceptuales, etc.), el auditivo (escucha activa, exposiciones orales) y el tactil

(masajes, caricias, abrazos.)

Estas estrategias seran implementadas en horas tutoriales.

2.7.4. Servicios de apoyo dentro y fuera de la institucion.
Los servicios de apoyo seran el DECE, Hogar de Padres de Familia, Centro de Computo,
Biblioteca de la Ciudad.

3. IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD DIDACTICA

3.1. Adecuacion entre los contenidos implementados a los planificados y adaptaciones

realizadas.

La Inteligencia Emocional es la capacidad que poseen las personas para controlar y regular sus
emociones Yy las de los demaés, con la finalidad de dar solucion a determinados problemas de
una manera armonica. Razon por la que al realizar actividades para el desarrollo de la
inteligencia emocional en el aula resulta un apoyo en el mejoramiento del rendimiento

académico.

Esta implementacion de estrategias se han podido llevar a cabo sin ningun problema ya que
fueron a través de horas tutoriales, los estudiantes demostraron interés por cada actividad, y
cada una ayudd a:

1. Que lasy los estudiantes expresen sus sentimientos y emociones.

2. Mostrar la importancia por las personas que estan hablando.

3. Reconocer que no siempre las personas pueden tener lo que desean, que muchas
ocasiones se requiere de un gran esfuerzo y sacrificio, por lo que es necesario el
autocontrol.

4. Determinar que ante una situacién problémica, lo primero que se debe reflexionar antes
de actuar, para no dejarse llevar de la rabia, el rencor, el resentimiento, que puede causar
dafo si no existe un dominio de dichas emociones.

2. La capacidad de auto motivarse y contagiar a los demas de esa motivacion.

3. Tener la firmeza de decir un no cuando algo no es correcto.

&

Ponerse en el lugar del otro desarrollando asi la empatia.
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5. Reflexionar sobre la importancia de la comunicacion en la resolucién de problemas,

descartando a toda costa la agresion de cualquier indole.

También es importante recalcar que con la implementacién de este proyecto los tutores
aprendemos que es necesario dialogar con las y los estudiantes. Comentar con ellos temas
variados para ayudarles a comprender y hacer un analisis critico del mundo que le rodea. Es
conveniente en todo momento resaltar sus cualidades positivas, hacer énfasis en los logros y
capacidades, ademas, de brindarle pautas de como debe aprender a controlar las emociones
negativas. Es fundamental que el docente pueda reconocer los mensajes de sus estudiantes,
para gque responda a sus inquietudes, intereses y necesidades, promoviendo la comunicacién y

el uso de estrategias que apoyen la integracion de cada uno de ellos en el proceso educativo.

Se utiliz6 varias estrategias para trabajar lo emocional como el relato de cuentos, juegos,
mensajes, imaginacion, recopilacion de fotografias e iméagenes, etc., el aprendizaje cooperativo
que ayuda a que los educandos aprendan mas rapido, mediante la interaccion y la motivacion

por lo que estan aprendiendo.

Las actividades desarrolladas permitieron a los estudiantes, reconocer la diversidad de
emociones que pueden tener las personas, comprender las suyas y las de los demas, ademas,
reconocer que unas emociones promueven determinados comportamientos, que se puede pasar

de un estado de &nimo a otro segun las emociones que se perciben.

La préactica cotidiana permitira que los educandos aprendan nuevas estrategias para controlar y
tratar las emociones suyas y de las personas de su entorno familiar, escolar, social, evitando
asOd comportamiento inadecuados y violentos, tanto fuera como dentro del aula y cuando los
estudiantes estén muy bien con sus emociones demuestran positivismo para trabajar en una
hora clase y podremos mejorar el rendimiento académico que es nuestro objetivo. Fue muy
emocionante ver como los estudiantes expresaban sus sentimientos a diario, cada dia traian
regalos para sus compafieros y les entregaban con un fuerte abrazo. Se logr6 eliminar la
violencia tanto fisica como verbal, aprendieron a controlar la ira y en vez de pelear o enojarse,
buscaban siempre trabajar en grupo, cuando un estudiante no podia realizar una suma la
mayoria de los comparieros se levantaban para explicarle y ayudarle a resolver. Fue para ellos

la experiencia mas increible porque decian que al recibir ayuda de sus comparfieros aprendian
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mejor. El aspecto emocional juega un papel fundamental en el rendimiento escolar, tanto dentro

como fuera de clases, ya que de él dependen reacciones necesarias para el

estudio. Por

consiguiente, la préctica de las actividades planteadas buscan establecer la relacién existente

entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico de los alumnos del tercer grado

Para establecer como cumplir los objetivo especificos y el objetivo general, fue necesario

conocer algunas investigaciones relacionadas con el tema abordado, y establecer como es

el rendimiento académicoy la inteligencia emocional de los sujetos de estudio.

3.2. Resultado de aprendizajes de los alumnos

En el siguiente cuadro se refleja la evolucion de los alumnos observada en relacion al

aprendizaje cooperativo trabajado en el aula:

Entre los alumnos se observan roles
muy definidos, limitados e individuales.
muestran

Muchos de  los alumnos

pasividad o carencia de estilos de

aprendizaje efectivosy personales, los

alumnos con mayor habilidad
canalizan negativamente sus
habilidades y estrategias,

descompensando al grupo.

Los alumnos presentan versatilidad y

adaptacion de roles en  distintos

contextos. Alumnos que anteriormente
mostraban pasividad o carencia de
personal han

estilo de aprendizaje

desarrollado estrategias y estilos
que inicialmente
habilidad, la

Canalizan positivamente dentro del grupo.

personales, aquellos

mostraban  mayor

Cada alumno obra en base individual

con distintos objetivos e intereses.

Se observa una mayor cohesion entre

pares con objetivos comunes a todos.

Desigualdades en el trabajo

cooperativo, roles y funciones
descompensadas que impedian el

Aprendizaje de algunos alumnos.

Mayor cooperacion e igualdad en roles
y funciones realizadas. Mayor confianza
y coordinacién. Los alumnos optimizan

sus habilidades y aportan en igualdad.

Johanna Marina Vaca Rueda

28



Master de

formacién del profesorado
de Educacién Secundaria
en Ecuador

UNIVERSITAT oe
i+ BARCELONA

El tiempo empleado en las actividades no

es suficiente

Se optimiza el tiempo utilizado en las

actividades

No existe comunicacion con los
comparieros, ni con el docente.. El
alumno no sabe trabajar e interactuar en
el grupo, el docente

debe acompafiar en la realizacion

de todas las actividades para que el
alumno se familiarice con el discurso

y lenguaje utilizado

El trabajo cooperativo ha integrado al
grupo de estudiantes
alumnos muestran

Los mayor

independencia y eficacia en la
integracion y expresion de sus
sentimientos. EI maestro es una guia

Los alumnos expresan sus sentimientos

No entienden la dinamica propuesta en
la que el docente pretende
invitar a la reflexion de los procesos

mas que un chequeo de los resultados.

La puesta en comun de las tareas
se hace en cooperaciony de ella surge
debate y cuestiones que se resuelven en
conjunto, siempre acompafiadas de
Reflexion. Este contexto no  solo
proporciona situaciones de

también de

correccion, sino

ampliacion de conocimientos,
aclaracion de los mismos y

adquisicion de estrategias de aprendizaje

Lenguaje y vocabulario escaso que
impide una comunicacion fluida.

El docente continuamente  aporta e
inevitablemente interrumpe el discurso

del alumno

El nimero de interrupciones es escaso,

el docente  simplemente aporta
vocabulario o corrige en modo

eco las intervenciones

Bastantes alumnos mostraban un modo

agresivo de resolver conflictos

Han modificado las conductas agresivas.
Identifican las consecuencias, el dafio que

le hacen a la otra persona

Johanna Marina Vaca Rueda

29



Master de

formacién del profesorado
de Educacién Secundaria
en Ecuador

UNIVERSITAT oe
i+ BARCELONA

mientras que otros lo resolvian de forma

pasiva

Algunos alumnos son muy impulsivos. | Solucionan conflictos.
Asi algunos molestan a otros haciendo
conductas  repetitivas que  resultan

pesadas.

Bajo rendimiento académico Alto rendimiento académico

El trabajo en IE ha favorecido las
relaciones positivas entre los alumnos y
alumnas, asi como la comunicacion

asertiva entre ellos.

El autocontrol de conductas impulsivas y

Fomentacién a la reflexividad

3.3. Descripcion del tipo de interaccion

El aprendizaje colaborativo implica la cooperaciony movilizacion de todas las destrezas,
habilidades y emociones de cada uno de los alumnos en la consecucién de un mismo
objetivo. Tal movilizacion ha permitido al alumno reflexionar y desarrollar la
capacidad para evaluar habilidades y desventajas personales. EIl trabajo del docente y
del alumno principalmente, no es solo desarrollar la capacidad de autoevaluacion, sino
potenciar y desarrollar aquellas habilidades y en especial, desventajas personales
detectadas, el alumno conoce y autorregula sus procesos emocionales, volitivos y
cognitivos, y a su vez su propio proceso de aprendizajes gracias a este proyecto existe un
clima cordial y buena convivencia entre alumno/a-alumno/a ; docente y alumno/a. y el centro

Educativo respeta a todas las familias y alumnos

La interaccion entre docentes, estudiantes, autoridades y las familias es positivo, en un
ambiente de cordialidad, apoyo. En general existe una buena convivencia, lo que es de gran
importancia en buen desarrollo de las actividades académicas y por consiguiente en el

rendimiento de los estudiantes.
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En cuanto al proyecto las familias han mostrado una gran satisfaccion, se han interesado por
continuar el trabajo en casa y les notan cambios, en la identificacion y expresion de emociones
pero sobre todo en el buen rendimiento académico (boletas por blogue). En casa los estudiantes
relatan los hechos sucedidos en la escuela y cdmo los han solucionado. Las familias también
han notado que los alumnos del tercer grado tienen una actitud mas abierta al didlogo y a la
reflexion. Manifiestan deseo de continuar al curso que viene y quieren mas sesiones de trabajo

para que las calificaciones sigan en con buen promedio.

3.4. Dificultadas observadas

No existia una expresion verbal fluida

Los alumnos no identificaban las emociones trabajadas

No se inici6 el proyecto desde el inicio del afio.

Algunos docentes de la Institucion se mostraron negativos.

4. VALORACION DE LA IMPLEMENTACION Y PAUTAS DE REDISENO DE LA
UNIDAD DIDACTICA

4.1. Valoracion de la unidad did4ctica y propuestas de mejora

4.1.1. Instrumentos de naturaleza cualitativa.
Para la evaluacion se emple6 instrumentos de tipo cualitativo como. La observacion sistemética
y directa, registros anecddticos, diario de clase, reuniones con padres de familia, satisfaccion

de la profesora, asistencia de las familias a los talleres, opiniones de los docentes.

4.1.2. Momentos de la evaluacién.

Evaluacion inicial: Mediante conversatorios y opiniones de la docente para identificar el punto
de partida del grupo. Se valora integracion de los alumnos en el aula, los sentimientos de afecto

entre ellos, las conductas asertivas y negativas.

Evaluacion continua: Para evidenciar el cumplimiento de los objetivos a través del desarrollo

de las actividades planteadas, con la utilizacion de un diario de clase en el que se evidencie el
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trabajo diario, las observaciones del grupo en el desarrollo del programa, la recopilacion de

anécdotas en un registro anecdotico, etc.
Los talleres con familias se evalGan a través de la asistencia y participacion.

Evaluacion final: Evidencia la evolucion del clima escolar durante la interaccion, la expresion
de emociones, la autorregulacion de las mismas, capacidad de resolucion de los conflictos y la
mejora del rendimiento escolar. Para ello se ha recurrido a la observacion y opiniones de tutores
y familias, asi como la acogida que ha tenido el programa. Finalmente se aplican cuestionarios

a las familias, nifios y tutores y el correspondiente reporte académico.

4.1.3. Instrumentos de naturaleza cuantitativa (cuestionarios, escalas)

Se recogen los datos obtenidos en los cuestionarios aplicados a los estudiantes, los resultados
de los registros anecdoticos, el andlisis de las situaciones reales en el aula y la valoracion por

criterios de evaluacion. Cada tabla y registro de evaluacion utilizadas constan en los anexos.

4.2. Presentacion de los resultados

Con este proyecto se ha logrado reducir el porcentaje de conflictos interpersonales, asi como
la gravedad de estos. Aprendieron a identificar sus emociones propias, las de sus
compafieros/as con lo que también mejoro el rendimiento académico de cada estudiante como

daré a conocer en los siguientes gréaficos.

ESCALA CUALITATIVAL YL | ECUANT. |N°ESTUD | % | Equiv.
Domina los aprendizajes 10-9. D.A
Alcanza los aprendizajes 7-8,99 AA
Proximo  alcanzar  los
aprendizajes 4,01 - 6,99 PAA
No alcanza los
aprendizajes 4 N.A
TOTAL=
ESCALA CUALITATIVA

MATE E.CUANT. |[N°ESTUD | % | Equiv.
Domina los aprendizajes 10-9. 30,56 | D.A
Alcanza los aprendizajes 7-899 69,44 | AA

Johanna Marina Vaca Rueda

32



Master de

formacién del profesorado
de Educacién Secundaria ol
en Ecuador i+
Proximo alcanzar los
aprendizajes 4,01 - 6,99 0,00 |P.AA
No alcanza los
aprendizajes 4 0,00 | N.A
TOTAL=| 36 100,00
ESCALA CUALITATIVA CCNN | E.CUANT. % | Equiv.
Domina los aprendizajes 10-9. 41,67 | D.A
Alcanza los aprendizajes 7-8,99 58,33 | AA
Proximo  alcanzar  los
aprendizajes 4,01-6,99 0,00 |P.AA
No alcanza los aprendizajes 4 | 000 | NA
TOTAL=| 36 100,00
ESCALA CUALITATIVA EESS | E.CUANT. | N°ESTUD Equiv.
Domina los aprendizajes 10 - 9. D.A
Alcanza los aprendizajes 7 - 8,99 AA
Proximo  alcanzar  los
aprendizajes 4,01 -6,99 P.AA
No alcanza los aprendizajes 4 N.A
TOTAL= 36 100,00

UNIVERSITAT ue
BARCELONA

Como se puede observar en los graficos el rendimiento académico ha mejorado.

4.3. Propuesta de mejora

No todos los estudiantes mantienen un mismo ritmo y estilo de aprendizaje, por lo que es

imposible ensefiar a todos por igual, por lo que es conveniente que cada estudiante se convierta

en constructor de su aprendizaje.

Siempre vamos a tener diversidad, ya que una clase siempre es heterogénea, para lo que

tendremos que pensar en actividades de refuerzo, de ampliacion, atencion individualizada,

grupos de trabajo en los que se puedan ayudar entre ellos, etc...

La adaptacion curricular es el medio apropiado para ofrecer atencion a la diversidad del

alumnado en base a los siguientes aspectos:
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o Diferentes motivaciones para el aprendizaje.

e Distintos niveles cognitivos.
e Estilos de aprendizaje
e Niveles de atencion

La Adaptacion metodoldgica realizada se basara en el aprendizaje colaborativo que es la
estrategia base de ensefianza-aprendizaje en el que se potencia la inteligencia interpersonal.
La cooperacion continua de los alumnos con alumnos, alumnos con docentes conlleva
una interaccion social en el que se comparten no solo ideas y conocimientos, si no
habilidades y estrategias de aprendizaje y comunicacion que aportan a nivel individual y grupal

un gran valor.

Como docente guia, aconseje y apoyé en caso de dudas, pero el peso de la tarea recayo en los
alumnos, quienes cooperaron Yy aportaron sus ideas, informacion y habilidades en la
realizacion de las 11 tareas, es decir, negociaron y socializaron para la consecucion de un

mismo objetivo.

Para poder llevar a cabo una metodologia cooperativa en igualdad dentro de su
heterogeneidad, se invitaen cada una de las sesiones aque los alumnos cambien de sitio
y se relacionen con cada uno de los diferentes comparieros. Un mayor conocimiento
de los compafieros demuestra una mayor colaboracion y organizacién. Los grupos deben
ser siempre heterogéneos para que se aporten los unos a los otros y exista una mayor cohesion
de grupo. Podemos entender que si los alumnos son capaces de explicar directamente sus
sentimientos, eso demuestra no solo que han adquirido los aprendizajes, sino que han
llegado un paso mas alla, son competentes. Por ello, este proyecto supone una

contribucion esencial al desarrollo de las competencias béasicas.
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e Competencia de aprender a aprender

Este proyecto ayuda a que los alumnos, organicen y ejecuten un proceso para la

adquisicion de los contenidos propios de una unidad didactica y el de los compafieros.

e Competencia linguistica

Los alumnos estructuraran los contenidos de aprendizaje para potenciar su poder didactico

y hacerlos accesibles y comprensibles para quien los vea-Competencia social y ciudadana

Las actividades a realizar facilitaran la integracion, el desarrollo de la cooperacion, la
igualdad, el trabajo en equipo, el respeto a los compafieros y al esfuerzo realizado, el atender
las explicaciones con atencion y valorar el merito ajeno. De esta forma contribuimos a

la aceptacion de los cddigos de conducta propios de la sociedad.

e Competencia en autonomia e iniciativa personal

Es la que durante las clases de educacién emocional obtienen cierta capacidad de decision,
siguiendo las pautas dadas por el docente, deciden cémo organizar la informacion para

que sea mas accesible para sus compafieros.

Las propuestas de mejora son las siguientes:

e Desarrollar estrategias para el desarrollo de los aspectos interpersonales e
interpersonales de la inteligencia emocional como un elemento de la estructura
curricular.

e Mejorar las habilidades sociales.
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e Mejorar la calidad de de vida de los estudiantes y de los de su entorno, a través de

charlas, talleres, desarrollo de programa de tutoria escuela de padres y &reas optativas

transversales.

e Tener presente el rol del maestro, quiénes deben ser capacitados en el desarrollo de la

inteligencia emocional para aplicarlos en el trabajo pedagdgico con los estudiantes.

e Incorporar en la ensefianza primaria programas que contengan estrategias para

desarrollar la inteligencia emocional, las cuales deben estar contenidas en los

programas anuales de diversas areas.

e Disefiar estrategias que promuevan el mejoramiento de las competencias intra e

interpersonales de los estudiantes del grado.

5. REFLEXIONES FINALES

5.1. En relacion con las asignaturas troncales

Cada una de estas asignaturas ha contribuido de manera preponderante en el ambito personal

y profesional a la ensefianza-aprendizaje.

ASIGNATURA

VALORACION DE APRENDIZAJES ADQUIRIDOS

Sociologia de la Educacion.
Dr. Celorio Martines

Esta asignatura tiene un aspecto sociolégico que nos ayuda en la vida escolar y
cotidiana desde las funciones sociales de la educacion y mercado de trabajo,
desigualdades, pobreza y movilidad social asi mismo con la funcion didactica,
patrimonio cultural y sociedad del conocimiento, dando a conocer las
educaciones de desigualdad social, cambios sociales, y la sociologia del
profesorado que se encarga del estudio de socializacion profesional, cultura
docentes, comunidad escolares y profesorado como intelectual transformador y

reflexivo y como agente de innovaciones sociales.

Psicologia de la Educacion

Favorece en la concepcion psicoeducativa de la adolescencia y
caracterizacion de la respuesta educativa,

Johanna Marina Vaca Rueda

36




Master de

formacién del profesorado
de Educacién Secundaria
en Ecuador

NIVERSITAT oe

ARCELONA

Prof. Maria Carbo

Conoce sobre la funcionalidad del cerebro del adolescente, su madurez
a través delos cambios y lo relevante que es aprender a conocerlos

Orienta los aprendizajes desde la dimension: cognitiva, afectiva
emocional y las implicaciones psicoldgicas en la ensefianza de los

estudiantes ( especialmente adolescentes)

Tutoria y Orientacién

( Dr. Manuel Alvarez)

Los contenidos presentados en esta asignatura fueron un apoyo para la
formacion como orientadores, ya que aprendimos a:.

«Concienciar sobre las caracteristicas y funciones del orientador
*Elaborar el PAT a partir de la realidad de nuestro centro
*Conocer los modelos de intervencion, las medidas y modelos de

atencion a la diversidad (inclusién)

Metodologia didactica de la ensefianza.

(Dr.

Antlnez, Dr. José Luis Medina, Dra. Ana

Francisco Imbernén, Dr. Serafin

Delia Jiménes y Dra. Gissela Quintero)

El aporte de esta area fue notable ya que tuvimos la oportunidad de
conocer:

La planeacion didactica: enfoques, tipos, formas de realizar..

*La gestion el aula: diversidad, convivencia, interaccion...

*Coémo aprende el estudiante: tipos de retroalimentacion, estrategias. ..
*Estrategias metodologicas practicas para poner en marcha en el aula
*La evaluacion de aprendizajes (competencias) : tipos, funciones ,

dimensiones...

Sistema educativo ecuatoriano.

(Dra. Odalys Fraga Luque)

El aporte de esta asignatura es primordial, ya que aprendimos a:
*Valorar nuestra identidad e interculturalidad ( ecuatoriana frente al
mundo)

eRelacionar estos conocimientos, desde el andlisis de nuestra
contextualizacidn historica (politica) y filosofica, hacia la organizacion

curricular del Sistema educativo ecuatoriano.

Seminario de investigacion

Parte de la formulacion del problema cientifico de las diferentes
alternativas metodoldgicas incluyendo las fases del diagnéstico
investigativo de la realidad educativa en particular del proceso de
ensefianza aprendizaje de las diferentes asignaturas inicia un
acercamiento a las diferentes alternativas de investigacion educativa de
la practica del proceso del aprendizaje que como forma de resultado de
investigacion puede contribuir a la solucion del problema investigado
para el mejoramiento de la calidad educativa, es uno de los procesos
finales de acuerdo a las diferentes situaciones que se presentan en el aula

aplicando nuevas estrategias para contribuir a la solucién.
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5.2. En relacion con las asignaturas de la especialidad

ASIGNATURA

VALORACION DE APRENDIZAJES
ADQUIRIDOS

Modelos de orientacién e intervencion
psicopedagdgica

( Dr. José Bazoco Garcia)

El aporte de esta asignatura, nos ha dotado de conocimientos
tedricos y practicas por medio de:

eIdentificacion como orientadores: funciones, habilidades,
competencias, rol.)

*Modelos de orientacion e intervenciéon psicopedagodgica, con la
puesta en practica del disefio de un plan de intervencion en el
centro

*Orientacion metodologica, uso de Instrumentos ( entrevistas
DAFO “pasos para el analisis™)

*Disefio, actuacion, evaluacion y seguimiento de programas de

posibles intervenciones en el centro, propuesta.

Evaluacidn psicopedagdgica
(Dr. Antoni Giner)

Los conocimientos de esta asignatura influird directamente en
nuestra profesion ya que aqui aprendimos temas como :
*Propuestas de intervencion

Protocolos para la evaluacion psicopedagdgica ( consulta,
demanda, entrevista, actuaciones

«Implementacion de tablas observacionales, socio gramas

Procesos de aprendizaje y atencion a la
diversidad

(Dra. Prudens Martinez Guijaroo)

Loa aprendizajes de esta asignatura fueron de gran ayuda para la
practica, ya que aprendimos a :

Elaborar tablas con la tipologia de alumnos que presenta en su
aula

*Conocer los procesos adecuados para generar aprendizajes
significativos atendiendo a la diversidad (N.E.)

«Confeccionar protocolos de intervencién para alumnos que
presentan dificultades de aprendizaje( intervencidn en el aulay con

el alumnado)

Orientacidn académica y profesional

( Dr. Manuel Alvarez)

Los conocimientos adquiridos que nos brindd esta asignatura a

través de cada uno de sus aprendizajes fueron:

eldentificacion de las grandes areas de la orientacion académica y
profesional: planificacion de la carrera (Madurez para la carrera

“Mi proyecto personal”).

Johanna Marina Vaca Rueda

38



Master de

formacién del profesorado
de Educacién Secundaria
en Ecuador

“ UNIVERSITAT be
i+ BARCELONA

\

*Planificacidn, disefio, desarrollo y evaluacion de estrategias y
recursos (instrumentos “POPA”...)

«Implementacion de modelos de intervencién en OAP

Orientacion para la prevencion y el
desarrollo personal.

( Dr. Rafael Bisquerra)

La aportacion de esta asignatura fue de gran ayuda ya que las
tematicas son muy interesantes y de mucha utilidad en el campo
profesional y personal.

«La prevencion y desarrollo. Sus niveles, disefio muy desarrollo de
programas, modelos de prevencion, propuestas e evaluacién con
apoyo de instrumentos. ..

*Educacion emocional. Caracteristicas, programas( manejo de
emociones, desarrollo personal)

*Orientaciones metodologicas (ejercicios practicos)...

Accion tutorial y convivencia
(Dr. Xavier Monferrer Troncho)

El aprendizaje en esta asignatura, nos ha dotado de elementos
importantes para nuestro rol como orientadores que aportaran en
la practica competencias como:

Elaborar, organizar y evaluar programas de accidn tutorial ( plan
de convivencia), para actuar en prevencion de conflictos en la
comunidad educativa o

Aplicar dinamicas para la motivacion, conocimiento y control de
emociones “latido conjunto”, “estados de animo”, estrategias para
mejorar la convivencia en el aula

«Como aplicar programas de: Mediacién, TEI, Escichame,

método KIVA, sistema de diques de Joan Vaello...

Innovacién educativa

Esta asignatura ,tuvo notable importancia porque nos aclar6
muchas interrogantes en cuanto a los programas de mejora e
innovacién, mediante el aprendizaje de:

*Determinacidn de caracteristicas del maestro innovador mediante
el andlisis de su identidad y estilos.

*Estudio e identificacion de los @ambitos de actuacion,
modalidades y dimensiones

+Disefio, elaboracién, actuacion y evaluacion de un plan de

innovacién, en la perspectiva de ABP.
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5.3. En relacién con el TFM

Al elaborar el TFM me ha ayudado a comprender lo que es ser un verdadero orientador
educativo. Muy sabios han sido los consejos y conocimientos que adquirimos de los tutores de

la maestria. Consejos que llevaré a la practica y ayudare a mis estudiantes del tercer grado.

Con el TFM me siento muy comprometida para seguir con el proyecto que plantee y seguir
ayudando a cada uno de los estudiantes de la institucion Rebeca Jarrin. Con este proyecto
aprendi a diagnosticar problemas donde se requiere intervencion, plantee objetivos claros,

observables y medibles, aplique estrategias y metodologias, actividades y estrategias.

Con la aplicacion del TFM se logré6 apoyar a los estudiantes para que apliquen sus

conocimientos en la resolucién de en diversos contextos conocidos o no.

Ademas, los educandos estan en condiciones de integrar los conocimientos adquiridos para

formular juicios, reflexiones sobre sus responsabilidades sociales.
Adgquieren habilidades que les facilita estudiar de forma auténoma.

Los estudiantes sean capaces de disefiar y desarrollar de manera individual o colectiva
proyectos educativos, unidades de programacion, planes de intervencion, actividades,
propuestas de investigacion u otros materiales que permitan adaptar el curriculum a la
diversidad del alumnado y promover la calidad de los contextos en los que se desarrolla el
proceso educativo.
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Tiddcti aprendizaje advertidas, | aprendizaje advertidas, observacion | aprendizaje advertidas, observacion ifiel ]:g:nla I con Esur},
obzarvarion de la mteraceion | de la  biteraccion  sobre las [ de la iferaccion  sobre  las a.dundsdetmanﬂjsisd&lammv:fdeglag
zobre laz difirultadss | dificultades halladas inherentes a la | dificnltadss halladas inherentes a la i de las dificultad -
halladas inherentas =z la | actuacion como profesor). actuacion como profeser) 5 calsas EE
actuacion como profesor).
Las conchisiones alas quehe | Las conclusiones a las gue he | Las conclusionss a2 laz que he | Las conclusiones a las que he llegado estin |
Cundnmm.es da | llagado zobra la | lazado astan bastante | llagado astan bien fundamentadas a | muy bian fimdamentadas 2 partir de la
b sl | B s | i rabmrive, . sipuras | Eoberenes oon s st 3 o | o e comis = e ot
muplementacicn =0n poco | practica exIva, pero con la secusncia v los majora contextuzlizadaz 2 una e
fundamentadas v sxcluven la | resoltan dificiles de armuonentar v | datos obtemidos. concreta v son coheremtes com fodo el
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practica reflescma.

mantener porque son poco reales.

disetio.

Aspectos formales

El trabaje final elzborade
carzce de los  regquisitos
formales establecidos
{portada con lz mformacicn
correcta, Indice, paginaciom,
interlinaade que faeilite la
lectura, efe.) ¥ no facilita su
lectura.

El trzbajo final alzborade casi
ulmplelusrmisi‘h:sﬁxrmale.

lz lectura, efc), pero su lectura ez
pozible.

El trabaje finzl elzborade cumple
los requisttos formales establecides
(portada ecom 2 informacion
correcta, mndice, paginacion,
difsrenciacion = de apartados,
interlinezdo que facilite 1a lectura,
efe.) v su lectura es posibla.

El trabajo final elaborado cumple los
requisitos  formales  establecidos (portada
con  la  informacidn  comrectz,  indice
pagmacicn, difsrenciacion de  apartadoes,
interlineado que facilite 1a lactura, ate) v ha
inporporado obras que lo hacan visnabmants
mis agradable y facilitan Iz lagibilidad

10

Redaccién v

La redaccion del trabaje, la
distribucidn de los pamafos v
los  conectores  tfewtualas
dificultan la lectuoa ¥
texto contiens faltaz graves
de la nommativa espatiola.

Lz redaccidn del frabajo, la
distribucion de los parmafos v los
conectorss textuales facilitan casi
siempre la lectura v comprension
del texto. El texto contiens alzunas
carencias de la normativa esparicla.

Lz redaccidn  del frabajo, la
distribucion de los pamafos v los
conectoraz texwhuales ayudan a2 la
lectura ¥ comprensidn del texto. E1
texto cumple com los  aspectos
normativos de la lengua sspafiola,
salvo alzuna emrata ocasional.

Lz redaccidn del frabajo, la distribucidn ds
los pamafos v los conectors: fecchoales
ayudan perfactaments a la lectura v
comprension del texto. El texto cumple con
los  aspectos mnommativos de la lemgua
espaniola y s lectura 2= facil y agradabla.

10

Bikliozrafia

Carece de blhografia o la
gue se presenfa no cumple
los  requismo:  formalas
establecides por la APA.

Sa prezenta una bibliografia hasica
qgue, 2 pesar de alsunos pequerios

emorez, cumple loz  requsttos
formales establecidos por la APA

Presentz 1ma hbhoprafia completa
¥ muy actuzlizada, que cumple los
requizitos formazles establecidos por
la APA

Presenta uma mbhografia completa v muy
actualizada, gue cumple loz requisitos
formales estzblecidos por 1z APA de fonma
excalente.

A pezar de ser necesana,

Lz  decwmenfacion  anexa  aportada

Nota final global (sobre 1,5):

Johanna Marina Vaca Rueda

falta documentacidon anexa o | Hay documentacion anexa basica v Havdncmmhﬂmmaamphav complementa muy bien el tzbaje v la ?
Anexo . drversa. %e menciona lo= . .

la qua aparace ez | suficients. 1 " enriquece. Se menciona en los apartados

Fealicé ima reflexicn profimda sobre todo lo | Jp
Reflexion - Fealicé mna buenz reflexion sobre | aprendide en el mdster v sobre la realidad
valoraridn lo aprendido en el master ¥ sobre [a | educativa. Esta reflexion me ayudd a hacer
1 scbre Io Ne reflexions | Fealicé uma reflexidn sobre lo | realidad educativa. Esta refleion | wna  wvaleracion  glebal v me  sugine
P 2 Io suficientementa sobre todo lo | aprendide en el master v sobre la mea:,rudoamdlﬁl:a:mncepﬂm preglmiasquemepummemmtmaim
lzrgu[dd ieter v que aprendi en el master. realidad educativa. pravias _ sobre  la  educacion | musva ¥ mas amplia de |z educacicn
dal TFM seoundaria ¥ la formacion | secundana v la formacidn contimiada dal

1,46
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8.- ANEXOS

TEST DE INTELIGENCTA FRMOCTOMNAL

Test para gue conocer 13 intelipsncia emocional. hlide tres dimensiones clave:

1- Atencion: Evidencia zi la persona es capsz de seniir v expresar suz sentimismtos
adecnadamente.

2- Claridad: Dieterming =1 comprendio bisn sus estados
3- Reparacion: Expresa la capacidad de regular sus emociones corectamanta,

MPRECUNTAS PARAEVAILTUAR TU INTELIGENCIA ENIOCTONAT

En primer lugar hay gue leer las siguientes afimmaciones sobre las emociones v seniimisntos
indicar el grada de acwerdo o de desacoerdo con respects 4 las mismes.

1 2 3 4 5
Mada de serndn Al de acnenles Bepieie: de adieedn WUy de sl cedi Totibeicrle de acierdn

Mo hzy que olvidar que no hav respuestas comectss o ncorrectas, marcar la gue mas se
aproxime a las preferencias ¥, no emplees demasizdo tiempo en cada wmo de ellas.

Eresto micka atencicn A o= zeptirnientas I N ERE

Nomnalmente me preocupe por lo gos 2isnt

Homnalmente dedico Tempo 3 pensar &0 mis smecipne:

Fiemsp que merece [2 peta presiar atenclon a mis SmoClonss

Llgjo goe mil senfimpentos 2iscian a mi: pensamisnios

Baensp en mil estado da anmmo constantemeits

A EBROL0 PIENS0 £ IS dERinientns

Fresto mucke atencion 3 como me sento.

AN oy - e Ly obe| e g —d

Tenzo claros mis :eniliienios

Brecuemtasmente pueca detinr s sehmerios

Cas] slempra 2 COmd Me et

—
A -

blomnalmente COLOTo0 Bk senbimrlentos sobre las personas

k

—
LEH

A Eerado me 0oy oosnta de mis senfimlsnto: en ciferenfes sboaciones

Hiempre puedo decr Como me senkn.

A veles poedo GeCiT Cuales sob mE STOCLOTEs

Puedo legar a comprender mis setomepios.

= =1 =
N o] L b

Aungus 3 veces me anbo fmste, el tener ma vision posima

—
(==

Aungos nee :enta mal, procurd pensar en cosas 2zradables

—
EE

ianco estov msie, plenso @0 tocos los placere: ds [z vida,

[
=

Imfesrto temer persanientos posTmno: aunoue me sienia mal

-8
—

51 ooy demaziadas veltas o l2s oosps, complicandolas, trato de calmanme

|-
[

hle preccupo por teber U busn esiasd de 2.

[
(PR

Tenzo mucha epsrzia Coancdo e siesto fzlis

']

aando estov enfadado intento CRmblar mi estado 02 2RO,

Una vez rellenado el cuestionario se corrige para conocer la puntuacion obtenida.

Johanna Marina Vaca Rueda
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La suma de los items 1-8 refleja la atencion emocional, del 9-16 la claridad emocional y del

17-24 la reparacion de emociones. Se debe comparar con la tabla de puntuaciones.

Atencion

Puntuaciones hombres

Puntuaciones mujeres

Diaba mejorar su atencion: presta poca atencion < 211

Diaba mejorar su atencion: presta poca atencion = 24

Adecuada atenciom 22 2 32

Adecuada atencion 25 3 35

Disha mejorar su atencion: presta dema=siada afencion =

Dieba mejorar su atancion: presta demasiada afencion

33 =36

Clandad

Puntuaciones hombres Pumtuaciones mujeres

Dieba mejorar su claridad < 23 Drebea mejorar su clanidad < 23
Adecnada atencidn 26 2 33 Adecuada atencidn 24 a 34
Excalente claridad = 36 Exrelente claridad = 33
Eeparaciin

Pumtuariones hombras Punfuaciones mujeras

Dieba mejorar su reparacion < 23 Dieba mejorar su raparacion < 23
Adecuada atencion 24 3 33 Adecuada reparacion 24 2 34

Excelente reparacion = 36

Excelente reparacion = 33

ACTIVIDAD N° 1.......

LA TELARANA, ACTIVIDAD N° 3.....LA RADIO

LISTA DE COTEJO PARA EVALUAR LAS ACTIVIDADES EN GRUPO

GRUPO.....ccoviiiiiiiiiiiiii,
FECHA .
INDICADORES SI CASI A CASI NO
SIEMPRE | VECES | NUNCA

1.- Todos los miembros han participado en la
actividad

2.- Las instrucciones han sido claras y precisas
para todos

3.-El tiempo dedicado a sido adecuado

4.-El espacio ha sido idéneo

5.- Se han expresado libremente Y CON

RESPETO

Johanna Marina Vaca Rueda
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ACTIVIDAD N°5 EMOCIONARIO RUBRICA
NOMBRE....cittiiiiriiienetiereeeeereencenens FECHA. . .o iiiiiiiiiititiiereteereeeserecesenenenes
CRITERIOS SIEMPRE | ALGUNAS | RARA VEZ | NUNCA1
4 VECES 3 2

Sigue instrucciones orales

escucha

Toma notas sobre lo que

Comunica la
hablante

intencion del

Recuerda detalles del cuento

ACTIVIDAD N°2. Rincén de las emociones, actividad n° 4 el carifio grama, actividad n°® 6

nombres y cualidades, actividad n° 7 explosion de las emociones, actividad n°9 el tarro de las

buenas noticias

INDICADORE
S

NIVEL 1

NIVEL 2

NIVEL 3

CALIFICACION

Interaccién vy
participacion

El alumno se comunica
de manera activa desde
el inicio del trabajo

grupal. Sus
intervenciones son
frecuentes

El alumno se
comunica desde el
inicio de la actividad
pero  luego  sus
intervenciones  son
esporadicas

El alumno se
comunica cerca del
cierre de la
actividad.  Puede
llegar a tener una
sola intervencion

Retroalimenta

El alumno toma en

El alumno toma en

El alumno no tiene

cién consideracion los | consideracion los | en cuenta el aporte
aportes de sus | aportes  de  sus | de sus compafieros
comparieros. compafieros en sus
Reformula los suyos si | intervenciones
es necesario.
Fundamenta sus
diferencias de manera
respetuosa

Desarrollo de

habilidades
Mixtas(aprend
izaje y
desarrollo
personal y
social

El alumno aporta ideas,
propuestas, sugerencias
.Busca el consenso, sus

intervenciones son
claras, precisas, muy
bien redactadas.
Comparte

responsabilidades,

asume roles y tareas,
estas Ultimas en pos de
alcanzar el objetivo del

grupo.

El alumno aporta
ideas, propuestas,
sugerencias. Busca el
consenso. Sus
intervenciones  son
muy interesantes pero
se deslucen por una
redaccion pobre y con
fallas gramaticales

El alumno No
aporta ideas,
propuestas 0
sugerencias.  Sus

intervenciones son
de tipo formal o de
cada requisito que
no enriquecen el
trabajo grupal .No
asume roles ni
emite  opiniones
que favorezcan el
€OoNsenso

ACTIVIDAD N°8 CAJA DE LAS EMOCIONES RUBRICA PARA EVALUAR

Johanna Marina Vaca Rueda
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ACTIVIDAD N° 10 : SOY YO........

Nombre S Fecho:

Hoja de evaluacién de un escrito

Criterios S| 4|3 2 1 0 Observaciones

Contenido: ol e y lo idos con-
tral 30 presentan de feemo clora,

Organizacidn: los ceociones y
les pariafos presenton ideas cloros;
ol escrito, on general, presenio
secvoncio lgico de los ideas
[incio, descerolls y clorre)

Vocabulario y gramética: uso
odecvado del vocabulorio y los
reglas gromaticoles

Ortografia, acentuacion y
puntuacion: lo escritura de los
palobras y el uso de los signos de
puntuocion es comrecio.

Escolo
S« Excolonte A= Muyboends  3eBoeno 2« Deficiente 1= Pobee  O= Myy pobre

PREGUNTAS QUE DEBE REALIZAR LA MAESTRA
¢Como te sientes cuando te insultan?

¢Qué tienes ganas de hacer?

¢Qué vas a salir ganando con ello?

¢Has pensando que tal vez lo haga solo para provocar?
¢Estas dispuesto a dejarte llevar por el otro?

¢Estas dispuesto a dejarte que sea el otro para que sea él quien decia lo que tienes que pensar,
sentir y hacer?

¢Qué te parece si lo interpretas como si estuviera nombrando a una persona que no esta

47
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presente?
¢Qué harias si el otro estuviera gritando un nombre de persona que no conoces?

(Qué te parece “pasar olimpicamente” de las provocaciones

ACTIVIDAD N° 11: CONCIENCIA EMOCIONAL TRISTEZA

FICHA DEL ALUMNADO

Piensa en una situacion en la que la hayas experimentado una perdida y contesta a las siguientes

preguntas

¢ Qué paso6?

¢Recuerdas haber sentido tristeza en alguin momento?

Johanna Marina Vaca Rueda
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En general, ¢crees que te resulta dificil sentir la tristeza o, por el contrario, es una emocion que

experimentas algunas veces?

TES DE INTELIGENCIAS MULTIPLES PARA NINOS

49
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NOMB RE . ..
Encierre la respuesta

Encierre la respuesta|

TTEMS 51 NO

Te gusta producir textos en forma ceativa

Invertas coemtos exagerados, cusntas chistes o relatos

Tienme: buema memoria para los nombres, los hegares, la: fechas o los
datos de cultura gensral

Diizfrufas |2 lactara de likbros como pasatiempo

Tiene: naturalmente buera ortografa

Diizfrufas d= los versos gracieszos v los rabalenguas

Te gusta rezalver cracigramas, popiletras o zopa de lefraz

Te gnzta o hablar d=: cuentos, programas de radio

Tienes un busn vocabularo para fu edad

Te destacaz en el colezio en las materias gue = baszan en la lectura v l2
eacritura

TOTAL

INTELIGEMCTA LOGICO MATEMATICA

TTERS 51 MO

Haces: calculos aritmeticos mentales con mpidez

Dizfrufas vtilizando diverszoz lenzuajes de computader o programa de logica

=

Haces pregunta: como “;Donde termina el omiverso™ o “;por gue ez aznl sl

=

ciely

Jusga: bien ajedrez, damas: chinas u owes objeto: de estrategia

Fezuehre: problemas con facilidad

Dizenas experimento: para probar cosas gue al comisnzo no extendio

imviertes mucho tiempo en juegos logicos como rompecabecas, el cubo de
Rubik

Diizfrufas clasificando de diversas manems 2 las cosas o juswetes

Te gusta la mat=matica

Diizfrufas en [2: clases de matematicas ¥ clencias en la escuela

TOTAL

Johanna Marina Vaca Rueda
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ITEME

Eres excelente gi la claze de arie en 3 escuelz

Te ubica: facilmente en las callss o hogare:

Lees con facilidad mapas, diagramas v efras guas graficas

Diiboja: repressntaciones precizas de las perzonas y las cosas

Diizfrutas el cime, la: diapesitiva: v las fotografiaz

Diizfrutas los rompecabezas, lo: labermios u oas actividades visuales

hamejas bicicleta con facilidad en la calle

Elabaras interesantes constmacciones tridimenzionales

Haces dibajos tode el tiempo em cualguier pedazo de papel o en el
cuaderme de fareas

Disfrutas mas de las inztracionss que da las palabras coando lees

TOTAL

INTELIGEMCTA ESPACTAL

ITEME

Eres excelente gi la claze de arie en 3 escuelz

Te ubica: facilmente en las callss o hogare:

Lees con facilidad mapas, diasramas v efras guas grafica

Diiboja: repressntaciones precizas de las perzonas y las cosas

Diizfrutas el cime, la: diapesitiva: v las fotografiaz

Diizfrutas los rompecabezas, lo: labermios u oas actividades visuales

hamejas bicicleta con facilidad en la calle

Elabaras interesantes constmacciones tridimenzionales

Haces dibajos tode el tiempo em cualguier pedazo de papel o en el
cuadems de

tareas

Diizfrutaz mas de las ilnzoacionss que da las palabras coando lees

TOTAL

Johanna Marina Vaca Rueda
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TTENS

Te deseraperias bien en deportes campetitives 2n 12 azcuela o en la comunidad

Te musves, te refuerce: v te muesiras mquiste cuamdo estzs semtado.

Dedicas tismpo a actividades fisica: como nadar, montar bicicleta, petinar.

Meceaitas tocar las cozas para aprender acerca de ellas,

Diizfrutas al saltar, correr, lnckar

Eghiba: de:oeza en  manuvalidade: come el trabajo en madera, L2
costaa o la esculiura

Imitas con astucia los gesto:, parbicularidads: v comportamiestos de los

demzs,

Racortas con facilidad papsles u ofros okjetos.

Dizfrutas al trabajar con plastiling, ceramica, pmoura con los dedos.

Te sncanta desarmar cosas v volverla: a armar,

TOTAL 51 HO
INTELIGEMCTA MUSICAL
ITEMS 51 NO

Tocas 1w instnaments musical en casa o en 13 escuelz.

Beruerda: las melodias de las canciones

Te desempenas bien en clase de musica en l2 escuelz

Estudias mejor acompanado con musica

Coleccipnas discos o od Con mesica

iZantas solo o para los demas.

Llsvas bien el ritmo de la musica.

Tiemas busna voz.

Eres semzible 2 los somidos del ambiente, ez decir escuchas con facilidad

Te sncantan diversos tipo: d= muzica

TOTAL

Johanna Marina Vaca Rueda
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ITEMS

Tiene: muchos amiga

Te zocializas facilmente an la escusla v con &l vecindario

Conzizus: amizo: de cualquier edad en la calle

Participas en actividades de ropoe frera del borario escolar

Zirves comp mediadar familiar coando surgen dispuias o dizcusiones

Diizfrufas da los jusgos en grupos

Trenss mucha smpana por los sextimisntos de los demas

Eres buscado por m: compansros como  Ccomssjera”’ o pard  gue

“splucipaes

problemas”

Dizfrutas epzenando 2 otras

Pareces un dirigenie dal grupo

TOTAL

INTELIGENCTA INTRAPERSONAL

ITEMS

Exhibe: un semtido de indspendencia y fusrza de volortad

Trenss una nocion realizta de s fortalezas v debilidads:

Fieaccionas con opinionss fuenes cumedo se tocan temas conmovenidos

Trabajaz o exudias bien solo

Tiene: confianza en ti mismo

Marchaz a u propio rime sin mportarte los demas

Aprendes de los errores pazados

Expresas con precizion tis sentimisntos

Estas orientado a lograr metas

Trenss aficionss v proyectos de dirsccion propia

TOTAL

Johanna Marina Vaca Rueda
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Inteligencia Lingiiistica, relacionada con la capacidad verbal, 2] lenguaje v las palabras en
general.

Inteligencia Matematica, hace referencia al desarrollo del pensamiento abstracto. Capacidad

para manejar operaciones matematicas y razonar.

Inteligencia Visual-Espacial, Capacidad para mtegrar elementos, percibirlos v ordenarlos en
el ezpacio v poder establecer relaciones de tipo metaforico entre ellos.

Inteligencia Kinestésica O Corporal-Cinética, Abarca todo lo relacionado con el

movimiento tanto corporal como el de los objetos v los reflejos. Es la inteligencia de los
deportistas, los artesanos, los cirujanos v los bailarines.

Inteligencia Musical, Se relaciona directamente con las habihdades musicales.

Inteligencia Interpersonal, Implica la capacidad de establecer relaciones con otras personas.
Incluye las habilidades para mostrar expresiones faciales, controlar 1a voz v expresar gestos
en determinadas ocasiones. También abarca las capacidades para percibir 1z afectividad de las

personas o empatia |

Inteligencia Intrapersonal, Se refiere al conocimiento de uno mismo v todos los procesos

relacionados, como avtoconfianza v automotivacion. Es como nuestra conciencia.

Inteligencia Naturalista, Capacidad de distinguir, clasificar v utilizar elementos del medio
ambiente, objetos, animales o plantas.

54
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FOTOGRAFIAS

\Los estudiantes realizando intercambio de alimentos ya que cada inicio de semana tenia

que traer una sorpresa para sus comparieros.

Después de las Actividades

55
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